MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA VRANCEA
FOCSANI — Bulevardul Garii nr. 14 Tel. 0237225979
FAX 0237227235 E-mail: dspvn@gmx.net

Nr. 8555/ 04.09.2024

ANUNT

Directia de Sanatate Publica Vrancea cu sediul in Focsani, B-dul Garii, nr.14, organizeaza
concurs, in conformitate cu prevederile O.M.S. nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind
organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic,
medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile
de sanitate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din
unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-gef in
unitatile sanitare publice cu paturi, pentru ocuparea urmatorului post contractual vacant:

- un post vacant de executie cu normi intreaga de medic confirmat in specialitatea medicina
dentara din cadrul Compartimentul de evaluare si promovare a sanatatii, pe perioada
nedeterminata;

Conditii de participare
In vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie sd indeplineascd urmatoarele conditii generale si
conditii specifice:

Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatad de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

Conditiile specifice de participare la concurs:

- absolvent de medicina cu diploma de medic stomatolog, cu drept de libera practica

Cerinte specifice de participare la concurs, previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

(1) Contractul individual de munca se incheie intre persoana care indeplineste conditiile pentru a fi
angajatd pe o functie contractuald si autoritatea sau institutia publicd, prin reprezentantul sau legal, in
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
respectarea urmatoarelor cerinte specifice:

a) persoana sa aiba cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;

e) persoana sa indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocuparii postului,
dupa caz;

f) persoana sa nu fi fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii
nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul sa nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta.

(2) Prin exceptie de la conditia prevazuta la alin. (1) lit. a) pot fi angajati si cetdteni strdini, cu
respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmaétoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului
nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta;

C) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art. 455
alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ori
cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de
biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si
Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
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f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant,
sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane 1n varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicad a unei persoane;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursulut;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

J) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

k) curriculum vitae, model comun European;

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c), 1) si j), precum si copia certificatului de Tncadrare intr-un
grad de handicap, vor fi prezentate insotite de actele originale, care vor fi verificate pentru conformitate de
catre persoana desemnata pentru inscrierea candidatilor.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de susfinere a probei scrise
si/sau probei practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de cdtre autoritatea sau institufia publicd
organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevdzut la lit. g) poate fi solicitat si de cétre autoritatea sau institufia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

In functie de decizia conducatorului unititii organizatoare, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si desfasurarea
concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Roméand, serviciul de curierat rapid, posta
electronicd sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platforma informatica a unitatii organizatoare, candidatii primesc codul unic de
identificare la o adresa de e-mail comunicatd de citre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul
comisiei de concurs cu documentele prevazute mai sus in original, pentru certificarea acestora, pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii probei scrise/practice, dupa
caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale autoritatilor
sau institutiilor publice se realizeaza in format.pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate
doar in forma lizibila.



Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate Tnainta comisiei de concurs, n

Odata cu inscrierea la concurs, candidatii vor primi un numar de identificare, care va reprezenta
numarul de Tnregistrare al dosarului de concurs depus de unitate. Pe listele ce vor fi afisate cu rezultatele
probelor de concurs, precum si rezultatul de la selectia dosarelor, fiecare candidat va fi individualizat cu
numarul de identificare acordat.

Concursul se va desfatura la sediul Directia de Sanatate Publica Vrancea din Focsani, B-dul Girii,
nr.14 si consta in urmatoarele etape:

1. selectia dosarelor pentru inscriere (A) si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D), prevazuta in
anexa nr. 3 la ordin;

2. proba scrisa (proba B);

3. proba practica (proba C).

Calendarul desfasuririi concursului este urmitorul:

- Data trimitere spre publicare anunt de concurs: 02.09.2024

- Perioada depunere dosare concurs: 04.09.2024-18.09.2024 ora 16:00

- Selectia dosarelor pentru Inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D):
19.09.2024

- Afisare rezultat la selectia dosarelor pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului
rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de
departajare (proba D): 19.09.2024 ora 16:00

- Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea
punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba
suplimentara de departajare (proba D): 20.09.2024 ora 13:30

- Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor privind selectia dosarelor pentru inscriere (proba A) si
pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitdtii profesionale si stiintifice
pentru proba suplimentara de departajare (proba D): 23.09.2024 ora 16:00

- Desfasurare proba scrisa: 25.09.2024 ora 10:00

- Afisare rezultate proba scrisa: 25.09.2024 ora 16:00

- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisa: 26.09.2024 oral6:00

- Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la proba scrisa: pana in data de 27.09.2024 ora 13:30

- Desfasurare proba practica: 30.09.2024 ora 10:00

- Afisare rezultate proba practica: 30.09.2024 ora 16:00

- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba practica: 01.10.2024 ora 16:00

- Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la proba practica: pana in data de 02.10.2024

- Afisarea rezultatului final al concursului: 02.10.2024 ora 16:00

inscrierile se fac in termen de 10 zile lucriitoare de la data afisirii anuntului respectiv pani in
data de 18.09.2024 ora 16" la sediul Directiei de Sinitate Publici Vrancea, Compartimentul
RUNOS, camera 6, de luni pani joi intre orele 8:00 -16:00 iar vineri intre orele 8:00 -13:30, la
secretarul comisiei de concurs, Toroc Titaru Simona Alina, consilier, grad superior in cadrul
Compartimentului Runos al Directiei de Sanatate Publicd Vrancea din Focsani, B-dul Garii nr.14 -
telefon: 0237/225.979 int. 378, telefon mobil: 0764.799.615, fax: 0237/227.235, e-mail:
alina.toroc@dspvn.ro.



Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,respins” precum si al
punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de
departajare, se vor afisa la avizierul si pe site-ul institutiei in termen de doud zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se va face prin specificarea punctajului final
al fiecarui candidat si a mentiunii ”admis” sau “respins”, prin afisarea la sediul Directiei de Sanatate Publica
Vrancea si pe pagina de internet, in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Concursul se organizeaza in maximum 30 de zile lucratoare de la publicarea anuntului.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul institutiei precum si pe pagina de internet, in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea
punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ”admis” sau “respins”.

DIRECTOR EXECUTIV,



Tematica si bibliografia de concurs, este urmatoarea:

Tematica concursului pentru ocuparea postului vacant de executie de medic confirmat in
specialitatea medicina dentara din cadrul Compartimentul de evaluare si promovare a sanatatiide, pe
perioada nedeterminata;

1.

© N

ORDIN NR. 1078/27.07.2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare a structurii
organizatorice ale directiilor de sanatate publicd judetene si a municipiului Bucuresti, cu modificarile si
completarile ulterioare;

LEGEA NR 95/14.04.2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;
HOTARARE Nr. 423/2022 din 25 martie 2022 privind aprobarea programelor nationale de sanitate;

ORDIN Nr. 964/2022 din 31 martie 2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor
nationale de sanatate publica;

ORDINUL MINISTERULUI SANATATII NR. 1087/29.06.2021 pentru prelungirea termenului de aplicare a
prevederilor Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate publica pentru anii 2017-2018
aprobate prin Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 377/2017 precum si modificarea si completarea acestora;

Metodologii evaluarea sanatatii copiilor;
Metodologie-interventii-IEC-Pentru-Activitate-Fizica-si-Nutritie-in-Asistenta-Medicala-Comunitara;
Boli transmisibile prevenibile prin vaccinare;

Calendarul de vaccinare;

10. Boli netransmisibile: diabet zaharat, boli cardiovasculare, cancer, sanatate orala, sanatate mintala;
11. Determinantii starii de sanatate: tutun, alcool si droguri, activitate fizica, nutritie.;

BIBLIOGRAFIE

1.

2.

BUCUR G. E, POPESCU O — Educatie pentru Sandtate In Scoala, Editia a II-a, Editura "FIATLUX”;

INSP, CNSMF, ALIAT - Programul RO19 , Initiative in Sinatatea Publica” - Ghid de preventie -
, VOLUMUL 1 - INTERVENTIILE PREVENTIVE ADRESATE STILULUI DE VIAIA .
INTRODUCERE SI METODOLOGIE « ALIMENTATIA + ACTIVITATEA FIZICA, 2016
Bucuresti;

INSP, CNSMF, ALIAT - Programul RO19 ,Initiative in Sanatatea Publica” - Ghid de preventie,
VOLUMUL 2- INTERVENTIILE PREVENTIVE ADRESATE STILULUI DE VIATA -
CONSUMUL DE ALCOOL « FUMATUL, 2016 Bucuresti;

INSP, CNSMF, ALIAT - Programul RO19 ,Initiative in Sanatatea Publica” - Ghid de preventie,
VOLUMUL 3 - INTERVENTIILE PREVENTIVE ADRESATE RISCURILOR PRIORITARE LA
ADULT SI COPIL « RISCUL CARDIOVASCULAR <« RISCUL DE CANCER ¢« PROBLEME
LEGATE DE NUTRITIE, CRESTERE SI DEZVOLTARE LA COPIL, 2016 Bucuresti;

INSP, CNSMF, ALIAT - Programul RO19 ,Initiative in Sanétatea Publica” - Ghid de preventie,
VOLUMUL 4 - CONSULTATIA PREVENTIVA INTEGRATA LA COPIL SI ADULT, 2016
Bucuresti;



6. SCOALA NATIONALA DE SANATATE PUBLICA SI MANAGEMENT SANITAR - Ghid
metodologic national — Elaborarea materialelor de informare si educare pentru promovarea sanatatii si
educatie pentru sanatate, Editura Public H Press 2006, Bucuresti.



